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Пояснительная записка
                                               Личности под силу создавать свое здоровье.                                    

                                              В каждом человеке есть врач, только его нужно                        
                                                                        разбудить.                                                     
                                                                                                                              ГИППОКРАТ

       В настоящее время в системе образования острым становится вопрос о сохранении здоровья школьников.  Рост заболеваемости школьников затрагивает многие области: медицину, образование, производство. В связи с этим в школах внедряются здоровьесберегающие технологии, учителя делают все возможное по сохранению здоровья учащихся, администрация школы привлекает для совместной работы над проблемой диагностические медицинские, спортивно-оздоровительные центры, организовывает родительские всеобучи, лекции на медицинские темы и т.п. Школа старается работать по требованиям психогигиены, проводятся многочисленные профилактические мероприятия.
         Возникает вопрос: может ли школьник сам активно включиться в общее для всех дело по сохранению  здоровья. Что он может для этого сделать? Поможет ли школьнику в сохранении здоровья осознанная работа над собой, саморазвитие и самосовершенствование? Кто же он- внутренний врач, как некогда сказал великий Гиппократ?         
         Медики давно подметили, что человек жизнерадостный, оптимистичный выздоравливают скорее, чем люди мрачные и мнительные.
             Также известно и о том, что почти все долгожители обладают жизнерадостным, оптимистичным и трудолюбивым характером. Это, в большинстве своем, люди, влюбленные в жизнь, в природу, в людей. Они излучают животворящую энергию, рядом с ними приятно находиться.
          В связи с этим, можно выдвинуть гипотезу: характер человека и его здоровье тесно взаимосвязаны и совершенствуя свой характер, человек может способствовать сохранению своего физического, психического, духовного здоровья, т.е. совершенствуя характер, человек гармонизирует себя.

         Объект исследования: учащиеся 11 класса общеобразовательной школы №16 г. Зеленодольска.

         Предмет исследования: осознанность учащимися взаимосвязи характерологических черт и здоровья. 

                 Цель: выяснить уровень  осознанного отношения учащихся к своему психическому и физическому здоровью.             
                 Задачи:
           - подготовить набор методик для исследования,

           - провести исследование и создать банк данных,

           - обсудить с учащимися результатов исследования. 
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                3. ТЕОРЕТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ: ХАРАКТЕР В СТРУКТУРЕ ЛИЧНОСТИ
                                        В психологии понятие ХАРАКТЕР ( от греч. charakter -”печать”, “чеканка”), означает совокупность устойчивых индивидуальных особенностей личности, складывающихся и проявляющихся в деятельности и общении, обуславливая типичные для нее способы поведения. ХАРАКТЕР - качество личности, обобщающее наиболее выраженные, тесно взаимосвязанные и поэтому отчетливо проявляющиеся в различных видах деятельности свойства личности. Характер - “каркас”  и подструктура личности, наложенная на ее основные подструктуры. Характерными можно считать не все особенности человека, а только существенные и устойчивые.

        Выступая как прижизненное образование человека, характер определяется и формируется в течение всей жизни человека. Образ жизни включает в себя образ мыслей, чувств, побуждений, действий в их единстве. Поэтому по мере того, как формируется определенный образ жизни человека, формируется сам человек. Большую роль здесь играют общественные усло​вия и конкретные жизненные обстоятельства, в которых прохо​дит жизненный путь человека, на основе его природных свойств, в результате его деяний и поступков. Однако непосредствен​но формирование характера происходит в различных по уровню развития группах (семья, дружеская компания, класс, спор​тивная команда, трудовой коллектив и пр.). В зависимости от того, какая группа является для личности референтной и какие ценности поддерживает и культивирует в своей среде, соответ​ствующие черты характера будут развиваться у ее членов. Черты характера также будут зависеть от позиции индивида  в группе, от того как  он интегрируется в ней. В коллективе как группе высокого уровня развития создаются наиболее благоприятные возможности для становления лучших черт характера. Этот про​цесс взаимный, и благодаря развитию личности, развивается и сам коллектив,

Содержание характера, отражающее общественные воздей​ствия, влияния, составляет жизненную направленность лич​ности, т.е. ее материальные и духовные потребности, инте​ресы, убеждения, идеалы и т.д. Направленность личности оп​ределяет цели, жизненный план человека, степень его жизненной активности. Характер человека предполагает нали​чие чего-то значимого для него в мире, в жизни, что-то, от чего зависят мотивы его поступков, цели его действий,  которые он себе ставит.  

3.1.ЧЕРТЫ ХАРАКТЕРА.

       Наиболее объективные и неопровержимые данные о характере человека дают не его паспортные данные, не черты внешнего облика, не его непроизвольные действия, а сознательное поведение. Именно по тому, не из возможных действий выбирает человек в той или иной ситуации, оценивается его характер. Характер человека достаточно многогранен. Это видно уже в процессе деятельности: один делает все быстро, другой медленно и основательно, тщательно обдумывает, действуя наверняка, а третий сразу же хватается за работу, не подумав, и только через  какой-то период времени, не решив проблему с наскока, осматривается и координирует свои действий с учетом обстоятельств. Эти особенности, выделяемые в поведении человека, называют чертами, или сторонами, характера. Любая черта есть некоторый устойчивый  стереотип поведения.

       Однако черты характера не могут быть вырваны из типичных ситуаций, в которых они проявляются, в некоторых ситуациях даже вежливый человек может быть грубым. Поэтому любая черта характера - это устойчивая форма поведения в связи с конкретными, типичными для данного вида поведения ситуациями.

        По мнению Ю.М. Орлова, наряду с ситуациями, в которых обнаруживается определенная черта человека, ее существенной характеристикой является вероятность того, что данный вид поведения в данной ситуации состоится. О какой-либо черте можно говорить как об устойчивой характеристике человека, если вероятность ее проявления в определенной ситуации достаточно велика. Однако вероятность означает, что эта черта проявляется не всегда, в противном случае речь бы шла просто о механическом поведении. Такое понимание черт характера очень напоминает проявление привычки человека: в определенных условиях действовать определенным образом. Черта характера включает в себя определенный способ мышления, понимания. В совершении характерного поступка включены волевые механизмы, задействованы чувства. Обуславливая поведение человека, черта характера в поведении и формируется. Формирование черт характера не может быть оторвано от формирования мотивов поведения. Мотивы поведения, реализуясь в действии, закрепляясь в нем, фиксируются в характере. Каждый действенный мотив, который приобретает устойчивость, по мнению С.Л. Рубинштейна, - это в потенции будущая черта характера в ее происхождении и развитие, в мотивах черты  характера выступают впервые еще в виде тенденций, действие приводит их затем в устойчивые свойства. Путь к формированию черты характера лежит поэтому через формирование надлежащих мотивов поведения и организацию направленных на их закрепление поступков.

       Наиболее общие свойства характера располагаются по осям: сила - слабость; твердость - мягкость; цельность - противоречивость; широта - узость. Если под силой характера понимают ту энергию, с которой человек преследует поставленные цели, его способность страстно увлечься и развивать большое напряжение сил при встрече с трудностями, умение преодолевать их, то слабость характера связывают с проявлением малодушия, нерешительности, “астеничности” в достижениях целей,  неустойчивости взглядов и т.д. Твердость характера означает жесткую последовательность, упорство в достижении целей, отстаивании взглядов и т.д., в то время как мягкость характера проявляется в гибком приспособлении к изменяющимся условиям, достижении цели за счет некоторых уступок, нахождении разумных компромиссов. Цельность или противоречивость характера определяется степенью сочетания ведущих и второстепенных черт характера. Если ведущие и второстепенные гармонируют, если отсутствуют противоречия в стремлениях и интересах, то такой характер называют цельным, если же они резко контрастируют - то противоречивым.

  При этом единство, многогранность характера не исключает того, что в различных ситуациях у одного и того же человека проявляются различные и даже противоположные свойства. Человек может быть одновременно и очень нежным и очень требовательным, мягким, уступчивым и одновременно твердым до непреклонности. И единство его характера может не только сохраняется, несмотря на это, но именно в этом и проявляется.

  Большое значение для характерологических проявлений имеет взаимоотношение интеллектуальных черт личности. Глубина и острота мысли, необычность постановки вопроса и его решения. Интеллектуальная инициатива, уверенность и самостоятельность мышления - все это составляет оригинальность ума  как одну из сторон характера. Однако то, как человек использует свои умственные способности, будет существенно зависеть от характера. Нередко встречаются люди, имеющие высоко интеллектуальные данные, но не дающие ничего ценного именно в силу своих характерологических особенностей.

  Реальные достижения человека зависят не от одних абстрактно взятых умственных возможностей, а от специфического сочетания его особенностей и характерологических свойств.

  Однако большинство индивидуальных проявлений, образующих характер человека, являются комплексным и практически не поддаются классификации по отдельным свойствам и состояниям (так, например, злопамятность, подозрительность, щедрость и пр.). В то же время отдельные качества волевой (решительность, самостоятельность и т.д.) и интеллектуальной (глубина ума, критичность и т.д.) сфер могут быть рассмотрены как составляющие особенности характера человека и использованы для его анализа. Все черты характера имеют между собой закономерную зависимость.

  В самом общем виде черты характера можно разделить на основные, ведущие, задающие общую направленность развитию всего комплекса его проявлений, и второстепенные, определяемые основными.

  Знание ведущих черт позволяет отразить основную суть характера, показать его основные проявления.

  Хотя всякая черта характера отражает одно из проявлений отношения человека к действительности, это не означает, что всякое отношение будет чертой характера. Лишь некоторые отношения в зависимости от условий становятся чертами характера. 

  Из всей совокупности отношений личности к окружающей реальности следует выделить характерообразующие формы отношений является решающее, первостепенное и общее жизненное значение тех объектов, к которым относится человек. Эти отношения одновременно выступают  основанием классификации важнейших черт характера. Характер человека проявляется в системе отношений:

1. В отношении к другим людям (при этом можно выделить такие черты характера, как общительность - замкнутость, правдивость - лживость, тактичность - грубость и т.д.)

2. В отношении к делу (ответственность - недобросовестность, трудолюбие - леность и т.д.).

3. В отношении к себе (скромность -самовлюбленность, самокритичность -самоуверенность и т.д.)

4. В отношении  к собственности (щедрость - жадность, бережливость -расточительность. аккуратность - неряшливость и т.д.). Следует отметить определенную условность данной классификации и тесную взаимосвязь, взаимопроникновение указанных аспектов отношений.

5. Несмотря на то, что указанные отношения выступают важнейшими с точки зрения формирования характера, они не одновременно и не сразу становятся чертами характера. Существует известная последовательность в переходе этих отношений в свойства характера, и в этом смысле нельзя поставить в один ряд, допустим, отношение к другим людям и отношение к собственности, т.к. само содержание их выполняет различную роль в реальном бытии человека. Определяющую роль в формировании характера играет отношение человека к обществу, к людям. Характер человека не может быть раскрыт и понят вне коллектива, без учета его привязанностей в форме товарищества,  дружбы, любви и т.д.

Взаимоотношения человека с другими людьми выступают определяющим в отношении к деятельности, порождая повышенную активность, напряжение, рационализаторство или, напротив, успокоенность, безынициативность. Отношение к другим людям и к деятельности в свою очередь обуславливает отношение человека к собственной личности, к самому себе. Правильное, оценочное отношение к другому человеку, является основным условием самооценки. 

Отношение к другим людям не только выступает важной частью характера, но и составляет основу формирования сознания личности, обязательно включая и отношение к себе как деятелю, зависящее прежде всего от самой формы деятельности. При изменении деятельности меняется не только предмет, методы и операции этой деятельности, происходит вместе с тем и перестройка отношения к себе как деятелю.
3.2. ХАРАКТЕР И ТЕМПЕРАМЕНТ

Характер нередко сравнивают с темпераментом, а в некоторых случаях и подменяют эти понятия друг другом. В науке среди господствующих взглядов на взаимоотношения характера и темперамента можно выделить четыре основных:

1. -      отождествление характера и темперамента (Э.Кречмер, А.Ружицкий);

2. -   противопоставление характера и темперамента, подчеркивание антагонизма между ними (П.Викторов, В.Вирениус);

3. - признание темперамента элементом характера, его ядром, неизменной частью (С.Л.Рубинштейн, С.Городецкий);

4. -  признание темперамента природной основой характера (Л.С.Выготский, Б.Г.Ананьев).

Исходя из материалистического понимания человеческих явлений, следует отметить, что общим для характера и темперамента, является зависимость от физиологических особенностей человека. Формирование характера существенно зависит от свойств темперамента, более тесно связанного со свойствами нервной системы. Кроме того, черты характера возникают тогда, кода темперамент уже достаточно развит. Характер развивается на основе, на базе темперамента. Темперамент определяет в характере такие черты, как уравновешенность или трудность вхождения в новую ситуацию, подвижность или инертность реакции и т.д. Однако темперамент не предопределяет характер. У людей с одинаковыми свойствами темперамента может быть совершенно различный характер. Особенности темперамента могут способствовать или противодействовать формированию тех или иных черт характера. 

Свойства темперамента могут в какой-то степени даже приходить в противоречие с характером. 

У человека со сформировавшимся характером темперамент перестает быть самостоятельной формой проявления личности, а становится его динамической стороной, заключаясь в определенной эмоциональной направленности свойств характера, определенной скорости протекания психических процессов и проявлений личности, определенной характеристике выразительных движений и действий личности. Здесь же следует отметить влияние, оказываемое на формирование характера динамическим стереотипом, т.е. системой условных рефлексов, образующих в ответ на устойчиво повторяющуюся систему раздражителей. На формирование динамических стереотипов у человека в различных повторяющихся ситуациях влияет его отношение к обстановке, в результате чего могут изменятся возбуждение, торможение, подвижность нервных процессов, а, следовательно, общее функциональное состояние нервной системы. Необходимо также отметить роль в образовании динамических стереотипов также  определяющую роль в образовании динамических стереотипов второй сигнальной системы, через которую осуществляют социальные воздействия.

Черты темперамента и характера органически связаны и взаимодействуют  друг с другом в целостном едином облике человека,  образуя неразделимый сплав - интегральную характеристику его индивидуальности.

Несмотря на то, что характер относят к индивидуальным особенностям личности, в структуре характера можно выделить черты, общие для определенной группы людей. Даже у самого оригинального человека можно найти какую-то черту (например, необычность, непредсказуемость поведения), обладание которой позволяет отнести его к группе людей с аналогичным поведением.

В  данном случае нужно говорить о типических чертах характера Н.Д.Левинтов считает, что тип характера - это конкретное выражение в индивидуальном характере черт, общих для некоторой группы людей.

Характер не является врожденным, - он формируется в жизни и деятельности человека как представителя определенной группы, определенного общества. Поэтому характер человека - это всегда продукт общества, чем и объясняется сходство и различие в характерах людей, принадлежащих к различным группам.

В индивидуальном характере отражаются многообразные типические черты: национальные, профессиональные, возрастные. Типические черты нередко фиксируются  обыденным сознанием в различных установках и стереотипах. Своеобразно преломляясь, в национальных особенностях проявляются типические черты, присущие дошкольникам, подросткам, пожилым людям и т.д. нетрудно описать типический характер врача, военного, в то же время каждый типический характер   имеет свои индивидуальные черты.

Несмотря на устойчивость, тип  характера обладает определенной пластичностью, Под влиянием жизненных обстоятельств и воспитания, требований общества тип характера изменяется и развивается.

3.3. КЛАССИФИКАЦИЯ ХАРАКТЕРОВ.

В целом не может быть абсолютной или универсальной классификации характеров, деления их  на  типы. Основания для типизации, как правило вводятся исследователем или заинтересованным лицом для того, чтобы в соответствии с имеющейся задачей раздеть людей на группы по преобладающим качествам.  Так сходные характеры могут наблюдаться у людей имеющих доминирующие волевые или эмоциональные качества. Соответственно делят характеры на типы: волевой (активный, целеустремленный, деятельный); эмоциональный (действующий под влиянием порыва, переживаний) ; рассудочный (оценивающий все с точки зрения разумности).

К. Юнг предложил классифицировать характеры в зависимости от принадлежности к экстравертированному и  интравертированному типу.

Экстравертированный тип. Характеризуется обращенностью личности на окружающий мир, объекты  которого подобно магниту, притягивают к себе интересы, жизненную энергию субъекта, в известном смысле ведет к принижению личностной значимости явлений его субъективного мира. Ему свойственны импульсивность, инициативность, гибкость поведения, общительность.

Инровертированный тип. Для него характерна фиксация интересов личности на явлениях собственного внутреннего мира, которым она придает высшую ценность, необщительность, замкнутость, склонность к самоанализу, затрудненная адаптация.

Возможна также классификация на комфорный и самостоятельный; доминирующий и подчиняющийся; нормативный и анархический и прочие типы.

Черт характера чрезвычайно велико, каждая из черт имеет разную качественную степень выраженности.

Чрезмерную выраженность отдельных черт характера и их сочетаний, представляющую крайние варианты нормы, называют акцентуацией характера. Практическая акцентуация - это предельная величина, крайний вариант проявления нормы. Акцентуации характера свойственна повышенная уязвимость лишь к определенного рода психотравматическим воздействиям, адресованным к так называемому “месту наименьшего сопротивления” данного типа характера при сохранении устойчивости к другим. Это слабое звено в характере человека проявляется только в ситуациях, предъявляющих повышенные требования к функционированию именно этого звена, во всех других ситуациях, не затрагивающих уязвимых точек характера, индивид ведет себя без срывов не доставляя неприятностей ни окружающим, ни себе.

  Акцентуация характера при воздействии неблагоприятных условий может привести к патологическим нарушениям и изменениям поведения личности, к психопатии.

Психопатия (от греч. psyche - душа и pathos - “болезнь”) - патология характера, при которой у субъекта наблюдается практически необратимая выраженность свойств, препятствующих его адекватной  адаптации в социальной среде. В отличие от акцентуаций психопатии, носят постоянный  характер, проявляются во всех ситуациях и препятствуют социальной адаптации индивида. Реакция личности с заостренными особенностями характера по сравнению с реакциями психопата теснее связаны с писихотравматическими факторами, при этом сохраняется определенный самоконтроль. Для психопата ограничений не существует.

                                     3. ПРАКТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ.
Исходя из гипотезы были проведены следующие методики:
1. Анкетирование, которое состоит из пяти вопросов:

- Что мешает человеку оставаться всегда здоровым?
-  Не задумывались ли Вы над тем, что объединяет большинство долгожителей?
- Согласны ли Вы с утверждением, что характер человека и его здоровье тесно взаимосвязаны?

- Согласны ли Вы с высказыванием: «Чаще наши лекарства, необходимые     нам, лежат в нас самих» (  Шекспир)
- Хотели бы Вы что-то изменить в своем характере?

2. Тест на ценностные ориентации ( тест Роршаха)

3. Тест Айзенка: типы темперамента и характерологические особенности личности. 
4.   Что вы знаете о себе? Выявление акцентуации характера.


Тест предназначен для выявления акцентуации личности. Теоретической основой теста является концепция «акцентуации личностей» К. Леонгарда, который считает, что присущие личности черты могут быть разделены на основные и дополнительные. В случае яркой выраженности основные черты характера становятся акцентуациями характера. 


Тест содержит 10 шкал, в соответствии с 10 выделенными Леонгардом типами акцентуированных личностей, и состоит из 88 вопросов, на которые надо ответить «да» или «нет».

ВОПРОСЫ:

1. Является ли ваше настроение в общем веселым и беззаботным?

2. Восприимчивы ли вы к обидам?

3. Случалось ли вам иногда быстро заплакать?

4. Всегда ли вы считаете себя правым в том деле, которое делаете, и вы не успокоитесь, пока не убедитесь в этом?

5. Считаете ли вы себя более смелым, чем в детском возрасте?

6. Может ли ваше настроение меняться от глубокой радости до глубокой печали?

7. Находитесь ли вы в компании в центре внимания?

8. Бывают ли у вас дни, когда вы без достаточных оснований находитесь в угрюмом и раздражительном настроении и ни с кем не хотите разговаривать?

9. Серьезный ли вы человек?

10. Можете ли вы сильно воодешевиться?

11. Предприимчивы ли вы?

12. Быстро ли забываете, если кто-то вас обидит?

13. Мягкосердечный ли вы человек?

14. Пытаетесь ли вы проверить после того, как опустили письмо в ящик, не осталось ли оно висеть в прорези?

15. Всегда ли вы стараетесь быть добросовестным в работе?

16. Испытывали ли вы в детстве страх перед грозой или собаками?

17. Считаете ли вы других людей недостаточно требовательными друг к другу?

18. Сильно ли зависит ваше настроение от жизненных событий и переживаний?

19. Всегда ли вы прямодушны со своими знакомыми?

20. Часто ли ваше настроение бывает подавленным?

21. Был ди у вас раньше истерический припадок или истощение нервной системы?

22. Склонны ли вы к состояниям внутреннего беспокойства или страстного стремления?

23. Трудно ли вам длительное время просидеть на стуле?

24. Боретесь ли вы за свои интересы, если кто-то поступает с вами несправедливо?

25. Смогли бы вы убить человека?

26. Сильно ли вам мешает косо висящая гардина или неровно настланная скатерть, настолько, что вам хочется устранить эти недостатки?

27. Испытывали ли вы в детстве страх, когда оставались одни дома?

28. Часто ли у вас без причины меняется настроение?

29. Всегда ли вы старательно вы относитесь к своей деятельности?

30. Быстро ли вы можете разгневаться?

31. Можете ли вы быть бесшабашно веселым?

32. Можете ли вы иногда целиком проникнуться чувством радости?

33. Подходите ли вы для проведения увеселительных мероприятий?

34. Высказываете ли вы обычно людям свое откровенное мнение по тому или иному вопросу?

35. Влияет  ли на вас вид крови?

36. Охотно ли вы занимаетесь деятельностью, связанной с большой ответственностью?

37. Склонны ли вы вступиться за человека, с которым поступили несправедливо?

38. Трудно ли вам входить в темный подвал?

39. Выполняете ли вы кропотливую черную работу так же медленно и тщательно, как и любимое дело?

40. Являетесь ли вы общительным человеком?

41. Охотно ли вы декламировали стихи в школе?

42. Убегали ли вы ребенком из дома?

43. Тяжело ли вы воспринимаете жизнь?

44. Бывали ли у вас конфликты и неприятности, которые так изматывали нервы, что вы не выходили на работу?

45. Можно ли сказать, что вы при неудачах не теряете чувство юмора?

46. Сделаете ли вы первым шаг к примирению, если кто-то вас оскорбит?

47. Любите ли вы животных?

48. Уйдете ли вы из дома или с работы, если у вас там что-то не в порядке?

49. Мучают ли вас неопределенные мысли, что с вами или с вашими родственниками случится какое-нибудь несчастье?

50. Считаете ли вы, что настроение зависит от погоды?

51. Затрудняет ли вас выступать на сцене перед большим количеством народа?

52. Можете шли вы выйти из себя и дать волю рукам, если вас кто-то умышленно грубо рассердит?

53. Много ли вы общаетесь?

54. Если вы будете чем-либо разочарованы, придете ли вы в отчаяние?

55. Нравится ли Вам работа организаторского характера?

56. Упорно ли вы стремитесь к своей цели, даже если на пути встречается много препятствий?

57. Может ли вас так захватить кинофильм, что слезы выступят на глазах?

58. Трудно ли вам будет заснуть, если вы целый день размышляли над своим будущим или какой-нибудь проблемой?

59. Приходилось ли вам в школьные годы пользоваться подсказками или списывать у товарищей домашнее задание?

60. Трудно ли вам пойти ночью на кладбище?

61. Следите ли вы с большим вниманием, чтобы каждая вещь в доме лежала на своем месте?

62. Приходилось ли вам лечь спать в хорошем настроении,, а проснуться в удрученном и несколько часов оставаться в нем?

63. Можете ли вы с легкостью приспособиться к новой ситуации?

64. Есть ли у вас предрасположенность к головной боли?

65. Часто ли вы смеетесь?

66.  Можете ли вы быть приветливыми с людьми, не открывая своего истинного отношения к ним?

67. Можно ли вас назвать оживленным и бойким человеком?

68. Сильно ли вы страдаете из-за несправедливости?

69. Можно ли вас назвать страстным любителем природы?

70. Есть ли у вас привычка проверять перед сном или перед тем, как уйти, выключен ли газ и свет, закрыта ли дверь?

71. Пугливы ли вы?

72. Бывает ли, что вы чувствуете себя на седьмом небе, хотя объективных причин для этого нет?

73. Охотно ли вы участвовали в юности в кружках худ. самодеятельности, в театральном кружке?

74. Тянет ли вас иногда смотреть вдаль?

75. Смотрите ли вы на будущее пессимистически?

76. Может ли ваше настроение измениться от высочайшей радости до глубокой тоски за короткий период времени?

77. Легко ли поднимается ваше настроение в дружеской компании?

78. Переносите ли вы злость длительное время?

79. Сильно ли вы переживаете, если горе случилось у другого человека?

80. Была ли у вас в школе привычка переписывать лист в тетради, если вы поставили на него кляксу?

81. Можно ли сказать, что вы больше недоверчивы и осторожны, нежели доверчивы?

82. Часто ли вы видите страшные сны?

83. Возникала ли у вас мысль против воли броситься из окна под приближающийся поезд?

84. Становитесь ли вы радостным в веселом окружении?

85. Легко ли вы можете отвлечься от обременительных вопросов и не думать о них?

86. Трудно ли вам сдержать себя, если вы разозлились?

87. Предпочитаете ли вы молчать (да), или вы словоохотливы (нет)?

88. Могли бы вы, если пришлось бы участвовать в театральном представлении, с полным проникновением и перевоплощением войти в роль и забыть о себе?

КЛЮЧ:

1. Демостративный тип:

+: 7, 19, 22, 29, 41, 44, 63, 66, 73, 85, 88.

-: 51.

Сумму ответов умножить на 2.

2. Застревающий тип:

+: 2, 15, 24, 34, 37, 56, 68, 78, 81.

-: 12, 46, 59.

Сумму ответов умножить на 2.

3. Педантичный тип:

+: 4, 14, 17, 26, 39, 48, 58, 61, 70, 80, 83.

-: 36.

Сумму ответов умножить на 2.

4. Возбудимый тип:

+: 8, 20, 30, 42, 52, 64, 74, 81.

Сумму ответов умножить на 3.

5. Гипертимный тип:

+: 1, 11, 23, 33, 45, 55, 67, 77.

Сумму ответов умножить на 3.

6. Дистимический тип:

+: 9, 21, 43, 75, 87.

Сумму ответов умножить на 3.

7. Тревожно-боязливый тип:

+: 16, 27, 38, 49, 60, 71, 82.

-: 5.

Сумму ответов умножить на 3.

8. Эффективно-экзальтированный тип:

+: 10, 32, 54, 76.

Сумму ответов умножить на 6.

9. Эмотивный тип:

+: 3, 13, 35, 47, 57, 69, 79.

-: 25.

Сумму ответов умножить на 3.

10. Циклотимный тип:

+: 6, 18, 28, 40, 50, 62, 72, 84.

Сумму ответов умножить на 3.


Максимальная сумма баллов после умножения – 24. Сумма баллов в диапазоне от 15 до 19 говорит лишь о тенденции к тому или иному типу акцентуации. И лишь в случае превышения 19 баллов черта характера является акцентуированной.


Выделенные Леонгардом 10 типов акцентуированных личностей разделены на 2 группы: акцентуации характера (демонстративный, педантичный, застревающий, возбудимый) и акцентуации темперамента ( гипертимический, дистимический, тревожно- боязливый, циклотимический, аффективный).

                       4.6. РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ

Проведенные анкетирование и диагностика дали следующие результаты:
1. Анкетирование.
На первый вопрос были получены следующие ответы:

- неурядицы повседневной жизни приводят к стрессам и человек заболевает-40%

- плохое питание-16%,

- не занимается сортом-20%,

- ведет нездоровый образ жизни (пьет, курит, употребляет наркотики)- 24%

     На второй вопрос были получены следующие ответы:
      - долгожители отличаются трудолюбием, они жизнерадостны, любят юмор,

         любят саму жизнь, почти всегда в хорошем настроении.

      На третий вопрос получены следующие ответы:

      - согласен – 60%,

      - частично согласен- 24%,

      - не знаю – 16%

     На четвертый вопрос получены следующие ответы:

      - согласен 24%,

      - согласен, но не могу объяснить, что это за лекарства- 40%,

      - Шекспир имел виду духовный мир человека- 20%,

      - не знаю- 16%.

    На пятый вопрос получены следующие ответы:

      - да, но не знаю какой я на самом деле- 20%,

      - да- 44%,

      - не знаю- 36%

2. Тест на ценностные ориентации показал, что все дети (100%) на первое место поставили здоровье.

3. Результаты теста Айзенка оказались следующие:

   № п\п               Тип темперамента           № типа характерологических особенностей  
1.                         флегматик                                  № 24

2.                         сангвиник                                  № 21

3.                         меланхолик                                № 28

4.                         холерик                                      № 29

5.                         холерик                                      № 30

6.                         холерик                                      № 14

7.                         меланхолик                                № 31

8.                         холерик                                       № 32

9.                         сангвиник                                   № 17

10.                       сангвиник                                    № 21

11.                        холерик                                       № 29

12.                        сангвиник                                   № 18

13.                        холерик                                       № 30

14.                        меланхолик                                № 28

15.                        холерик                                       № 3

16.                        сангвиник                                   № 26

17.                        меланхолик                                № 31

18.                        сангвиник                                   № 16

19.                        холерик                                       № 13

20.                        холерик                                       № 32

21.                        холерик                                       № 20

22.                        сангвиник                                   № 12

23.                        холерик                                       № 29                               

24.                        холерик                                       № 14

25.                        холерик                                       № 32

          Холерики составляют 52%, сангвиники- 28%, флегматики-4%, меланхолики-16%.
4. Тест Леонгарда выявил, что выраженную акцентуацию показали 16% учащихся: 8%- гипертимные, 8%- эмотивные.
    №п\п            1          2          3          4          5          6          7          8          9          10

         1.              6          8          8          12       6           6          9           6         9           3

         2.              14        6          4           3        6           9          12        12         6           3
         3.              12        6          8           9        6           6          12         6          6           6  
         4.              10        4          4           6        9           9           9          6         6           3 
         5.               6         6          8          15       9           6           9          6         9           6

         6.              12        2          6           6        6           9           9          6         9           9

         7.              4          6          8           9        6           6           12        12        6          6 
         8.              6          4          4           12      6           3           12        6          3          6 
         9.              10        2          6           6        9           6           12        6          9          9       
        10.              4         4          8           3        6           9            9         6          6           6  
        11.              6         2          10         6        6           3           12        6          9           3 
        12.              4         0          8           9        9           9            9        12        6            6
        13.              8         4          6           15      6           6            12       6         3           6           
        14.              8         10        8           12      9           3            15       6          6           3 
        15.              10        2         10         9        6           6            12       6          9           3
        16.              8          4         6            6       12         6             9         6          6           9   
        17.              4          4         10          3        6          6             18       6         12         6
        18.              4          8         4            6        9           9            9         6          9          6  
        19.              10        2         8             9       6           9            12       6          9           9 
        20.              18        6         8             6        6          6             9         6         3           3  
        21.              6          0         4             3        9          6             18       6         9            9 
        22.              2          8         6            6         3          9             9         6         3            6
        23.              10        4         2             9        9          9             6         12       9            9     
        24.              6          6         6             12      9          6             6          6         3           6 
        25.              18        4         4             15      9          3             9          6         6           9
                                                          4.7. ВЫВОДЫ

Проведенная диагностика и ознакомление учащихся с результатами тестирования привели к следующим выводам:

1. Старшеклассники главной ценностью выбирают здоровье.

2. Большинство учащихся осознают, что характер человека и его здоровье тесно взаимосвязаны и составляют основу единого организма, что гармоничная личность- это личность, обладающая духовным, психическим и физическим здоровьем, которая впоследствии умеющая проявить свои самые лучшие потенциальные возможности, дарованные ему от природы. 
3. Учащиеся осознают необходимость самопознания и самосовершенствования и в этом им нужна помощь компетентных взрослых.

      4.  Учащиеся сами, через прочувствование каждой черты характера, пришли к выводу, что особенности нашего характера и наше здоровье тесно взаимосвязаны, что человек сам в состоянии поддерживать свое здоровье. Ребята осознают, что бы мы не делали, как бы мы не поступали, все это возвращается к нам же по закону причины и следствия.
                                                  ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
Характер не является застывшим образованием, он формируется на всем жизненном пути человека. Анотомо-физиологические задатки не предопределяет абсолютно развитие того или иного характера. Признание же зависимости характера от таких факторов, как внешний облик, конституция тела, дата рождения, имя и т.п., ведет к признанию невозможности сколько-нибудь существенным образом изменять и воспитывать характер. Однако вся практика воспитания опровергает тезис о постоянстве характера, подобные случаи возможны лишь в случае патологии личности.

Характер, несмотря на свою многогранность, лишь одна из сторон, но не вся личность. Человек способен подняться над своим характером, способен изменить его, поэтому, когда говорят о прогнозировании поведения, не забывают, что оно имеет определенную вероятность и не может быть абсолютным. Личность может бросить вызов обстоятельствам и стать другой (если, конечно, она не скрывает свое бессилие за фразой “Такой уж у меня характер”).
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                                                  О Т З Ы В

на работу педагога-психолога общеобразовательной школы № 16
г. Зеленодольска Шамсиевой Р.М. на тему: «Взаимосвязь характера и           здоровья личности» 

         В настоящее время практическая психология в системе образования уделяет особое внимание психогигиене, т.е. сохранению психического здоровья подрастающего поколения, как основы физического здоровья человека. Именно поэтому данная работа заслуживает внимания, что содержание самой работы исходит из назревших потребностей старшеклассников. Работа, проведенная с учащимися, ненавязчиво направляет их на мысль, что человек в ответе за свое здоровье и постоянно работая над собой, совершенствуя себя, он способствует сохранению своегоздоровья.

         Посещенный урок-тренинг показал, что учащиеся с желанием работают над поставленной проблемой, приводят убедительные примеры, умеют доказательно говорить.

         Исходя из вышеизложенного можно утвердить, что данная тема на сегодняшний день является актуальной, работа над которой может дать много полезного старшеклассникам перед выходом в большую жизнь и поможет им не только в сохранении своего здоровья, но и строить гармоничные, здоровые взаимоотношения  с окружающими, не нанося им душевные травмы.   
                   Педагог-психолог 1 категории средней общеобразовательной школы №11             

                    Раскатова Н.Ю.                                             
PAGE  
19

